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5018 Kaynal aMal i Y°net i mi ve Kontrol Kanun
ve Avrupa Birlifji normlaréna wuygun bir k ami
ol uktuyrmaimasé&°neti mde Kefsafll @ekémr $ajl amersass
mekani zmaséneénkahkur uklanyansaek | ar é nén el de edi | m
sérasénda kamuoyu deneti mini Bulapsamdakaema s & am
idarel erince yell ék faaliyet raporu d¢zen
y°ntemlerl e mal. y°neti newami lderziemiln wvod amalk

a-éklanmasé sajlanmaktadeér.

Yer el y © neettkiimmllerjiimni n artéréel,dal Rémumalkale
m¢Kterek nitelije haiz yateéerveml|l akemmaserizoe
ccra k°ylere dadasy dnealmek é leirli dhe eml akmaséna g¢ga

T ¢ npersonellerimiz; -aj d a Kk gé-1 ¢ bir KI ¥zel Kdar e
kal ar ak, her ge-en g¢n hizmet kalitesini dal
sorumlulukduygusu il e g¢l esré zvagvzicisreizkeklimdsma kt ér .

2009 yel é& i-erisinde ilimizin ekonomi k, S0
alanl ardaki i htiya-1aré il e altyapeéeneén gel
bulundurul arak ve kaynaklar en verimli bi - i |
ol duju °] -bgde bheéezlmde sunul muktur . Yapél an
kull anélan ©°deneklerin harcanmaseénda il gili
hassasiyetle °9zen g°sterilmixktir.

Bu anlayékla y¢gregteglen hizmetl eri kapsay
Kanunudbénun 3906uncu maddes.i il e 5018 sayéel e
Kanununun 4106 i nci marthdaa 12@&19 iYé lger €jaiah ¢ e th a R

kamuoyuna sunul muxktur .

Faaliyetlerin ger-eklemesinde emeji ge-en
Kd airGemsel Sekret er i wan |l aakam tekekke¢erl eri mi sunar
devaméeneé dil eri m.
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- GENEL BKLGKLER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yasal arla belirlenen g°rev sénérlaré i-eris
kaltesinive refahéné y¢i¢kseltmek amacéyla ejitim,
tar ém, sanayi , ticaret, I mar , yol, I - me s uy
destek hizmetleriniet ki n, verimli ve hézl é bir kKkekil de

Vizyonumuz

Kurumunekonomi k ve insan kaynakl aréné etkin ve
i stikrarl & bir -ekrothoomd &k Klei nk¢dadasgy el gel i ki nm
kal kénmaya °nem levie&kremea k $§ar &€inyg en aza i nd
yakanabiliyapal sovenlganée -°z¢1 mgk yerl ekim b
ve g¢venlik i -inde yakamal aréné sajl amak.
B-Yet ki, G°rev ve Sorumlulukl ar

Kl ¥zel Kdanmngilr kamnd®hza g°re g°riev, yetki ve

KI' °zel idaresi mahall”™ m¢kterek nitelikte o
a) Gen-lik ve spor Sajléek, tarém, sanayi
ol an B¢gye¢kkehir Belediyel eri hari - ilin -evr
toprajén lkoouymasé&d, °nl enmesi, k¢ltegr, sanat,
yardémlar, yoksullara mikro kredi veril mesi,
orta °Jretim kurumlarénén arsa temini, binal
i htiya-Ik&rdamerslkara il i kkin hizmetl eri i SEér

b) Kmar, yol, su, kanalizasyon, kate at éfk
k°ylerinin desteklenmesi, aja-landérma, park
belediye sénérl aré dékeénda,

Yapmakl a g°revlii ve yetkilidir.

Bakanl ékl ar ve dijer merkezi idare kuruluxkl a
ve il yollaré, i-me suyu, sulama suyu, kanal
k¢l tegr, turizm,érlevke,i sknam, dary€linidk ve spor
yatérémlar ile bakanl éeklar ve dijer merkezi
dijer yatérémlareée, kendi b¢gt-elerinde bu hiz
idarelerine aktarmak suretiyleger- ek | ekt i rebi Il ir. Aktarma ikl e
yapél ér ve bu ©°denekler tahsis amacé dékeénda
ol duju usul ve esaslara g°re sonu-Ilandéreéeler
°]l -¢s¢é¢nde bu yhigteresmiadanketdednek aktarabilir
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bakanl ékl ar ve dijer merkezi idare kuruluxkl a
ger-eklexkxtirilecek yatéremlar, birinci feéekra
ol makséezén b¢tden yvdpeléank@irlliarr.e Bu ifnékra kapsa
ger-eklexktiril mesi amaceéeyla il ©°zel idaresin
eden yél sonuna kadar tahsis edildifji proje
°denekl er, i lygé liil eBabkua nféénk roanak apsaménda de]j el
projede kullanéel mak ¢(¢zere ayné veya bakka bi
-er-evesinde kull anél mak ¢zere Toplu Konut K
Kamu kurum ve kureull ukdmar@hienveé/ 2BY9 sayel
kapsaméndaki ara-|l areénén al éme, I Kl eti | mes
i htiya-1ar é; k amu konutl ar énén yapeéem, bake
hi zmetl erinin gerektirdiji It ee-zlkeilz atdaaleasmé yol¢a
karkéelanabil ir.
K -evre d¢gzeni pl ©neé; valinin koordinas
bel ediyeleri, dijer i1l erde il bel edi yesi v
dé¢zeni pl ©né bel edi e nmé c Imescil i ish Hizmetleria f € n d a n
yerine getirilmesinde °ncelik sérasé, i ° z
ve verildiji yerin gelikmiklik d¢zeyl di kkat
K °czel idaresidatliamat ear iyakeat aynrer | er d
y°ntemlerle sunul ur. Hi z met sunumunda engel
durumuna uygun y°ntemler uygulanér.
Hi zmetl erin dijer mahall’ i dareler ve ka
uyum iygrngtes !l mesine y°neli k koordinasyon o i
4562 sayeéel e Organi ze Sanayi B°l gel er i
Bakanl éj éna ve organize sanay.i b°l gel erine t
kapsamé dékéendadeéer.
Dijer Kanunlarla Verilen G°rev ve Yetkiler:
3202 K°ye Y°nelik Hizmetler Hakkéndaki Kanun
222 Kl k°jretim ve Ejitim Kanunu
3194 Kmar Kanunu
4562 Organize Sanayi Bl gel eri Kanunu
872 ¢evre Kanunu
3285 Hayvan Sajléejé ve Zabéetasé Kanunu
2510 Ksk©n Kanunu
3998K°y Mezar |l ekl arénén Korunmasé Hakkeéendaki K
1593 Umumi Hef zéséhha Kanunu
5286 K%y Hizmetl eri Genel M¢ederl ¢ ¢negn Kal deé
Yapél masé Hakkéndaki Kanun
5442 KI Kdar esi Kanunu
3213 Maden Kanunu ve ¢Cekitv¥hpeKmanespgl dadbebDdpk
5226 K¢ltegr ve Tabiat Varl ekl arénée Koruma Ka
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5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu
927 Seéecak ve Sojuk Maden Sul arénén Kstismar e
Kanun

5902 Afet ve Acil Durum Y©° n@°%riamn| eBraik kkhand k&g rech
Kanun

Kl  ¥zel Kdaresinin Yetkileri ve Kmtiyazl ar é
Kanunl arla verilen g°rev ve hizmetleri ye

faaliyette bulunmak, ger-ek ve tg¢zel ki kiler

v e 1 u hwmnekvedergetlemek.

a) Kanunl arén KI ¥zel Kdaresine verdiji yetk
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunl ard
b) Hizmetlerin y¢greéeteéel mesi amacésptmak, takéner
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, b
etmek.

c) Bor- almak ve bajék kabul et mek.

d) Vergi, resim ve har-|lar déekénda kalan ve
kadar ol an dava konmlsak maywlkanatzd £fkil yweg £innea kar
e) ¥zel kanunl aré gerejince KI ¥zel Kdar esin
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

f) Belediye sénérlarée dékéndaki gayri séehh’
ejl ence yer Veamekve d@enetlemmbks a t

Kl ¥zel Kdaresi, hizmetl eri ile 1 lgili ol ara
amacéyla kamuoyu yoklamasé ve arakteéermasé ya
Kl ¥zel Kdaresinin mall aréna karkeé su- ikl ey
K ¥zel Kdaresinin proje karkeél éeéjeée bor-1 anma
har-1aré, kKartlé bajéklar ve kamu hizmetl er.i
Muk KI Genel Mecl i si6énin 5302 Sayeéelé Kanuna
Kl GMenlli si , Kl ¥zel Kdaresinin karar organe
usull ere g°re ildeki se-menler taraféendan se
Kl Genel Meclisinin g°rev ve yetkileri Kunl a
a) Strateji k plan ile yaiteKém¥yeel - Edakmai pf
personelinin performans °I| -¢tlerini g°r¢kmek
b) B¢t-e ve kesin hesabé kabul etmek, bg¢t-ed
fonksiyonel sénéflandérmanén bikinci d¢gzeyl e
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c) K -evre d¢gzeni pl aneé il e bel edi ye seén:¢
g°r¢kmek ve karara bajl amak.

d) Bor-lanmaya karar ver mek.

e) B¢t -e i - i Kl etmeler ile T¢grk Ticaret Kar
ortakl ekl ara,an saryma&yenayart éKkéena vV e gayri me
Kurul maséna karar ver mek.

f) Takénmaz ma | al eména, sat éméena, trampa
dejiktirilmesine veya tahsisli bir takéenmaz:é
fazlakir al anmaséna ve s¢resi yirmi bek yeéelé ge-n
ayn” hak tesisine karar ver mek.

g) kartl é& bajeklaré kabul et mek.

h) Vergi , resim ve har - dékénda kalan mikt a

Liraseéna kadarol iamt i°lzaefl kiodnauseu al acakl ar @&nén
karar vermek.

i) K ¥zel Kdar esi adéna imtiyaz ve+#iikllmdasin
veya yap-i Kddewvr et model i il e yapéel maseéna, K ¥ 7€
i KtirCxeélelrewmtiril mesine karar ver mek.

j ) Enc¢gmen ¢yel eri ile i htisas komisyonl ar e
k) KI ¥zel Kdaresi taraféendan -ékareéelacak y?°
) Norm kadro -er-evesinde KI ¥zel Kdaresir
ihdas,i ptal ve dejiktirilmesine karar ver mek.
m) Yurt i-indeki ve yurt déekeéndaki mahal |l =~ i
i kbirliji yapél maséna karar ver mek.

n) Dijer mahal |~ idarelerle Dbirlik kurul ma
ayr el maya karar ver mek.

0) Kl ¥zel Kdaresine kanunlarla verilen g°o°r
i stejine bajlée hizmetler i-in uygulanacak ¢c
Mu k Kl Enc¢gmeni 6nin 5302 Sayeéel é Kanuna G°re
Kl Encviareinni n bakkanl|l éj énda, Kl Genel Mecl i s
bir yeél i-1in gizl:i oyl a se-eceji bek ¢ye il
valinin her yeéel birim amirleri araséndan se-
Valinin kanhepmmadéppl antéséna Genel Sekreter
Enc¢men toplantélaréna g¢ndemdeki konul ar |l a
taraféndan oy hakké ol maksézén g°r¢kleri alé
Enc¢menin gPrev ve yetkil erdi Kunl ar dér :

a) Stratejikplan ve yeéll ék -al ékma programée il e bg¢gt - ¢
Meclisine g°r¢k bildirmek.
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b) Yéll ek -al éekma prograména al énan iklerle
uygulamak.

C) ¥ng°r ¢l meyen gi der VYederinilfelilenele j i ni n har cama
d) B¢t-ede fonksiyonel sénéeflandérmanén i kin
e) Kanunlarda °ng°r¢len cezal aré ver mek.

f) Vergi, resim ve har-|lar dekénda kalan ve
i htil afl ating karasvaringke n h al

g) Takénmaz ma | sat emena, trampa edi | mesi
uygul amak, s¢resi .- Yyeéelé ge-memek ¢zere KkKir
h) Belediye séneéerl aré déekéndaki umuma a- €
belirlemek

i) Vali taraféendan havale edilen konularda g
j ) Kanunlarla verilen dijer g°revlieri yapmak
Muk Valisiédnin 5302 Sayeélé Kanuna G°re G°rev
Val i, Kl ¥zel Kdaresinin hakeé ve tg¢zel ki kil
Val inin ygeltrkeuv ewd Kunl ardeéer :

a) K ¥zel Kdaresi it oK lairlakt éknl € n¥ teénh é:Ksdta vamiivr
idare et mek, Kl ¥zel Kdaresinin hak ve menf a

b) KI ¥zel Kdaresini stratejik plana aygun o

stratejilerini ol ukt ur mak, bu stratejilere
faaliyetlerinin vV e personelinin perfor mans
izl emek ve dejerlendirmek, bunlarla il gil:@ r
c) K ¥zelviKdtareainel éorei nde ve t°%°renlerde,

yargé yerlerinde temsil etmek veya vekil tay
d) KI Enc¢gmenine bakkanl ek et mek.

e) Kl ¥zel Kdaresinin takénér ve takénmaz ma
f)y KI ¥zel Kdar eséemeé nt ggleil p rve et ath@aiclake tame k .

g) Yetkili organlarén kararéné almak «karteéeyl
h) KI Genel Meclisi ve enc¢gmen kararl aréené u
i) Be¢t-eyi uygul amak, b¢t-ede meclis ve encg¢
yapmak.

j ) Kl ¥ perdonelichtamad.s i

k) KI ¥zel Kdaresi, bajlé kuruluklaréené ve i
| ) kartséez bajéxkxlareé kabul et mek.

m) KI hal kénén huzur, esenlik, sajlék ve mut
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n) B¢t-ede yoksul ve mutbhkdlamakar i -in ayr él an

0) Kanunl arl a KI ¥zel Kdaresine verilen ve
gerektirmeyen g°revlieri yapmak ve yetkiler:i
Dijer Kuruluxklarla Klikkiler

Kl ¥zel Kdaresi , K Genel Me c | i suygan olarakk ar ar &

g°rev ve sorumluluk alanlaréna giren konul ar

a) Dijer kamu kurum ve kuruluklaréna ait y 8

bedel | i veya bedel si z cstelenebilir veya b
ger-eklektirebgérekivie baymaamla- adlat ar éménda bul
i Kin yapeéméneé c.sStl enen Kurul ukun t ©bi ol
sonu-landeéer él er .

b) Mer kez”’ i dareye ait asl i g°rev ve hizmet
bina ve tesislerilearsaveayn” i htiya-1aré karkeélayabilir,
ge°revliendirebilir.

c) Kamu Kurumuni t el i Jindeki mesl ek kurulukl ar e, d
Esnaf ve&akKat k&rnluanru kapsaména giren mesl ek o
projeler i ger -ekl exktirebilir.

d) Kendilerine ait takénmaz mall ar e, asl i g ®
yi r mi bek yeéelé ge-memek ¢zere dijer kamu Kkur
takénmazl arén, tahsis amacé ahexiés diak |keurhil ainpatl
Tahsi s S¢resi sonunda, ayne esasl ar a g°re

takénmazl ar ayné kuruluklara kiraya da veri/l

( b) vV e (d) bentl eri uyarénca kamu Kurum v
kark €| ananahsisesglilan takénmazl ar , kamu Kkonutu v
kull anél amaz.
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C-Kdareye Klikkin Bilgiler
1- Fi zi ksel Yape

Bina, Lojman, Dijer Sosyal ve Yardémcé Tes|

No Grubu Durumu A- ékl ama

1 Genel Sekreterl i18. 545,

rm

1.963 mlalank apal é

2 Val i konajé ve $3.937.5¢
3 E. grubu 14 adet Kirada 2 adgt !ijan d
lojman -evrilmiktir.

4 F grubu 8 adet (Kirada

5 Ot el alte 56 ad¢Bok 8. 0EF¢

Mal iye hazinesi:H

6 idaresine tahsisli tekel fabrika Kirada
binal arée 32 adet
Es ki hi zmet bi n:

7 |l ojmanl ar én buI|38.852,£lemet binase t

m¢ederl ¢ ¢ne tah

yer
: . Enc¢men binaseé
Enc¢gmenl i k binac 2 < N
. 7.907 m durum me¢gderl ¢ ¢
lojman . . .
edi | mi ktir.
Ayréca il -elerimizde bulunan bina, | o0oj man,

Kekil dedir:

L dzf ImyimSlf ARYEB 1 AYF&APS YF@&YF1lY Y2ydzi
| F &7alAef £ A 9EAGAY adWR NINIPageilyEY S¢ | KGESALIIRESI{

A

YPI Pt Fe@Pylts ¢lkkadd at A> m FRSG RN]1Ny

Korkutml $RIFNBE TRAWNSAYL&YEF 1Y Y2ydzidzZz wm |

~z A~

Malazgirt Kaymakam Konutw | € ' T 3A NI { H Wa &fAdz{ WNiBNIA
kirada)

Varto: Kaymakam Konutu, Arsa (2 adet)
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Merkez Arsalar

No Arsa

1 Mehmet Akif Ersoy

2 Yekil ce Arsa

a) Sajl ek KI M¢ederl ¢ éne

Okul u

Kar kée6eb6, 78

Al ane

Tar3.046, 76

m|

B
<

9
g
5
9

9

[=
<

by val il ije Tahsi sl 1.994, 34
c) Gen-1li k ve Spor Hiz. KI rtre. 371, 3
d) Diyanete Tahsisli 829,68 mj
e)Val ilije Tahsi sl 5.172, 99
f Valilije Tahsisli 13.556, 7
g) MEB Tahsisli 10.712,5
h) Muk Bel ediyesine Tahsisli31.648, 3
i) MEB Tahsisli 10. 175, 6
) Muk Bel ediyesine Tahsislill. 550, 2
3 Eski Et Bal ék arsase 111.172,
a) Mil MgBprtigméegne tahsis 59.193,5
b) Kezélay ve Sivil Savunma8.990, 19
c) KI M¢eftel ¢] ¢ne Kéz Yurdu6. 086, 52
d) Taréem Kredi Kooperatifi 2. 707,57
4 Eski hi zmet binasénén bulundu3.930, 00

Su | re¢nleri

KI - es

Merkez Bostankent
Bostankent
Karaaja-1é8&
Suyu

Bul an¢Al par sl an
Al par sl an
Al par sl an

Varto Hamurpet G

Beki kkaya
Kaynaj é

Faaliyet Raporg 2019

Yeri

K°eyg¢
K°oy¢
Bel desi

Daj

cCi z1

To k|
re K¢
To k|

Me v |

Mi kt ar ¢

5 Dekar
20 Dekar
12 Dekar

12 Dekar
6 Dekar
12 Dekar

9 Dekar



Ar a - Par k Dur umu

S.No Makinenin Cinsi Mevcut
1 Otomobil Binek 11
2 4x4 Binek Ar a- 2
3 Pick-Up ¢km 13
4 Mi ni b¢s 3
5 Ambulans 0
6 Damperl|li Kamyon (Kar b 16
7 Damperli Kamyon (Di r ek ) a k ma 1
8 Akaryaket Tanker.i 1
9 tek Treyler 3
10 Greyder 13
11 Dozer
12 Lasti k Tekerl ekl i Y¢e kil e 8
13 Paletli Excavator 4
14 Lasti k Tek e rkKhnallKazIExcavator.Y ¢ 10
15 Yapém Distribe¢gtoory 3
16 Rotatif Kar Makinesi 3
17 Treyler Dorsesi 3
18 Treyl er Dorsesi (Kasal e 1
19 Silindir 5
20 Silindir Yama 2
21 Ot obg¢ s 1
22 2 Dingil i R° mor k Asf al 2
23 Vi dana@mral A-ma Temi zl er 1
24 Kaynak Makinesi - Kamyon 1
25 ¢°p Kamyonu 4

TOPLAM 118
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2-¥rg¢t Yapeéeseé

Muk KI ¥zel9ykda&r dsierizsdhde, norm kadro il ke
Genel Sekreter, 2 Genel Sekreter Yardéemceéseé,
5 Kl-e M¢gdegre¢eg 11l e -alékmal arené yeor st mgkt gr.

5302 s4dyeéel eK&Kar esi Kawyeh e gerelis ¥rz2@1l Mdrar e s i
tekkilat kKemasénda yer alan ana birimler aka

2

= B
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yazél eml ar

1 Web Sitesi

1 E-icisleri

T Ms-Of i s programlar é
1 ArcGis

T Ara- Takip Progr amé
1 OSKA

1 CKMER

1 KEP

T Kctihat ve Mevzuat Progr ame
T Kcra Takip Progr ame
1 Maak progr amé

T PDKS Progr amé

Teknoloji Envanteri

Birimler

a ca ©
— c S
S o o o
> ~ ~ > 0
] 7]
%) o o s
= - — o ¢
@ o o a ~
LL LL
Muk KI ¥ze 85 20| 3| 5 5/ 1/3 1| 3| 1 1, 61
Hask°%°y KI - 2 1
Kdar esi
Kor kut KI - e 2 11 1
Bul anék KI 3 31| 1 1
Kdar esi
Mal azgi rt 1 1
Kdar esi
Varto KI -e 2 1 1 1
Toplam 95| 26| 5| 7 7,113 3| 3| 1 1 61
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4- Knsan Kaynakl ar é
Knsan KaynakIMgdée rvie, JB] iotliamak 657 Sayéleée Dev
f r

5393 sayélé yasanén 49. maddesinin 3.fékrase
¥zel Kdaresinde istihdam edilen, memur, s°zl
sicil i Kl emledieriaylsll ae dadenvekt opl u I K s° 2z
vV e sosyal hakl ar e, I K vV e I K- sajl éej e il e
personelimizin hizmet i -1 ejitimleri ve Kdar
fake¢l te vV e y ¢ikasielkerkiuni n °jgteaj ejitim [
mederl ¢j é¢émégzce yapél mék ol up, 2019 yeéel é i-er
Kl Enc¢men | yel eri il e KI Genel Meclis | vyel

Khtisas komisyonl arédédekkeéern, taakkakIlbar ér
da m¢derl ¢ ¢mégzce yapél mekt ér

2019 yél énda idaremizde g°rev yapan personel
ve ejJitim durumlaréena g°re sayésal dajeéel eml a
Birimlere G°reélPemé&onel Daj

Birimi Kadrolu S°zl ek K K

Memur Personel :

Genel Sekreterlik 4 - -
Hukuk M¢gkavirlifji 3 3
Yazée Kkl eri M¢ederl ¢7 5 17 22
Ence¢men Megderl ¢7 ¢ 3 1 4
Mal i Hi zmetl er M¢der 10 3 13
Kmar ve KKérrtkdelr me M, 7 1 8
Tar ems al Hi zmetl er N 8 2 4 14
Yol ve Ul akém Hi zmet 10 77 87
Knsan Kaynakl aré ve 8 5 13
Ruhsat M¢gderl ¢ ¢ 4 4
Destek Hizmetl eri M ¢ 5 17 22
Bil gi Kkl em M¢gderl ¢] 3 3
Pl an Proje Yateéreém v 17 2 0 19
Sajl ek Kkleri M¢gderl 4 4
¢tevre Koruma ve Kont 2 1 3
K¢l tegr ve Sosyal Kkl 2 2
Bul anéek KIl-e ¥zel Kc 1 1
Hask°y KI-e ¥zel Kde 1 1
Kor kut Kild-ag e¥zel 2 2
Mal azgirt KIl-e ¥zel 1 1
Varto Kl-e ¥zel Kdar 2 2

TOPLAM 102 4 126 232
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Unvanl ara G°re

Me mur Per sonel

Genel Sekreter 1 Arkeolog 1
Hukuk M¢gkaviri 1 Ekonomist 2
Avukat 2 KnkMghendi si 11
Yazée Kkl eri M¢ d ¢t 1 Mimar 2
Encemiie der ¢ 1 Makine M¢hendi s 3
Mal i Hi zmet !l er M, 1 Harita M¢chendi s 2
K¢l tegr ve Sos. Kkl 1 Jeol oj i M¢ hendi 1
Ruhsat ve Den. Mg« 1 Bil gi sayar M¢he 1
tevre Koruma ve | 1 Elektrik El ekt roni k | 2
Taré msHizmetler M¢ d ¢ r ¢ 1 Maden M¢ihendi si 1
Bil gi Kkl em M¢dgt 1 Ziraat M¢chendi s 3
Kl -e ¥zel Kdare | 4 End¢gstri M¢ghend 2
Uzman 2 kehir Plancese 1
kef 9 Knkaat Tekniker 5
Mali Hiz.Uzm.Yard. 1 Mobilya Dek.Teknikeri 1
Ayniyat Saymané 1 Elektirik Teknikeri 1
Bil gisayar Kkl et 1 Elektrik Elektronik Teknikeri 1
Kontrol Memuru 1 Tarem Tekni keri 1
Ej it men 1 Elektirik Teknisyeni 2
Memur 7 Yapé B°Il . Tekni 1
Muhasebeci 2 Topograf 2
Sivil Savunma Uz 1 AK - & 1
kofor 2 Hizmetli 3
V. H. K. K 10 kahsa Bajl é M¢d 1
Progr amceé 1

TOPLAM 106

Faaliyet Raporg 2019
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Sénefl ara G°re Memur Personel Daj el eémeé
Séenéf eé Memur
Genel Kdari Hi zme 51
Teknik Hizmetler 43
Avukatl ék Hi zmet | 2
Yardémceé Hi zmetl 6
S°z|l ekmel i Hi z met 4
Toplam 106
Memur / S°zI|l ekmel i Personelin Yaka G°re
Yak Ar al éj e Personel_
Sayé
21-25
26-30 30
31-35 15
36-40 5
41-50 29
51 ve ¢szeri 26
Toplam 106
Memur / S°zI|l ekmel i Personelin Hi zmet Yeél
- o Personel
Yel Aral éj e Sayésé
1-3 Yeél 6
46 Yel 6
7-10 Yel 31
11-15 Yel 16
16-20 Yeél 4
21 ve ¢szeri 43
Toplam 106
Faaliyet Raporg 2019 14
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Efjitim Durumuna G°re Personel Daj el

Y¢ kse

KI k Orta ¥ n

Ejitim Du okul Okul Lise Lisans Lisans Lisans Toplam
Memur 2 2 9 26 59 4 102
S°z|l ekmel i 4 4
Kk - i 98 0 24 4 126

TOPLAM 100 2 33 30 63 4 232

Personelin Cinsiyetlere G°re Daj él
Personel Memtr Szl ekm KKk- i Per S L RIS
Cinsiyeti Pgrsone_l - Memur " sa yese LA CEON ekl
ayeseé

Kadén 1 3 8 22

Erkek 91 4 123 63 281
TOPLAM 102 4 126 71 303
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Kadrolu KK - i Personel Daj el émé

KI ¥zel Kdar Dolu Kadro
Kadro | nvanl a Sayésé
1 Ak- @ 1
2 At°lye Usta Bakeé 2
3 At°lye Usta Yarde 2
4 At°lye Ustasé 13
5 Bina ve Mal Bakéc 2
6 B¢ero GOrevlisi 3
7 D¢ KK - i 27
8 Knkaat Usta yarde 2
9 Kk Mak. Oprt. (B) 22
10 Kk Mak. Oprt.Yrd. 4
11 Kk Mak. kof . 18
12 Kk Mak. Yajcéseé 2
13  Mak.Oprt. 1
14 Sondaj KK-1i si 1
15 S°r¢ce¢ Oprt. (kof 23
16 Temizli k Kk-1isi 1
17  Topograf 2
Toplam 126

Faaliyet Raporg 2019



Dek Kurumda G°reviendirilen Personel
Har cama Bi Unvaneé G°revliencG°revlenG°revlen
Kurum Ki Ki Sa Sayésé
Pl n. Prj Yat Knkaat Mal at ya 1 >
M¢ d M¢hendi s YKKOB
Toplam 1 2
G°revliendirme Kle Gelen Personel

G°revl endi

G°revlend G°revliencG°revl en

Birim Ad S 7 el s Kanun Maddesi Ki Ki Sa Sayeéese
Mal azgirt 375 Sal ey 1 6
mad.
Kst angbyuslk Bk 375Sal ey é 1 2
Bld. mad.
Bul anék KI 375 Sal éy
P ’ 1 6
Ejitim mad.
KI Milli E 375 Saley 2 6
mad.
tevre kehi 375 Sal éy 5 8
M¢ d . mad.
Val ilik Ya
N 5 1
Mederl ¢ ¢
valilik K¥ 375 sSaleéy 1
mad.
Toplam 13 29
Personel Atanmaséna/ Ayreél maséné KIlikkin

2019 Yel
At amas é

2019

Yél énda

Ayr él an

Personel Emekli
Memur Personel 8 3 2
Szl ekmel i Pe 4
Kadr ol u Kk 19
o .
?:’erszo:\ef(gggn IfHIK)I ( 67 4 kixki o ge-ic
Toplam 79 26 2

Faaliyet Raporg 2019
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S°z]| ek mel

(Taker on)

Personel

Yol ve Ul akém Hizmetl eri M¢ 47

Kl ¥zel idaresi Genel Sekret 15

Destek Hizmetl eri Mederl ¢7 ¢ 3

Ence¢men Mederl ¢7 ¢ 3

tevre Koruma Kontrol M¢gdyg 3
Toplam 71

S°zl ekmel i (Takeron) Personelin Yack

Ktibariy

21i25 | 26i30 31i35 36140 41i50 | 51 z er Toplam
Yack Y a K Yack Y a K Y a K
Ki ki Sa 9 15 17 19 9 2 71
Y¢zde (| 13% 21% 24% 27% 13% 3%
Szl ekmeli (Takeron) Kdari Personel

i n Hi zme

113 Y‘ 46 Y 7110 % 117215 Y 16120 Y 21- z er Toplam

Ki ki S 71

71

Y¢zde 100

S°z| ek mel

(Takeron

Personel

i n

Ejitim Durur

Y¢ ksel
Lisans Lisans ve
Doktora
Ki Ki Sa\ 41 25 1 4 71
Y¢ezde ( 58% 35% 1% 6%

Faaliyet Raporg 2019
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Engel | i Personelin Unvanlaréna G°re Dajeéel én

Engelli Personel Engellilik Durumu /

Sayésé % Or anénda

Yar d é&imroedi 1 %40-%70
Memur 2 %40-%70
Temi zIl i k Kk-isi 1 %40-%70
D¢z Kk-i 7 %40-%70
Kk Makineleri Y 1 %40-%70
Szl ekmeli Takel 2 %40-%70
Toplam 14
Engel | i Kdar i Personel Hi zmet Séneéefl aréna C

Gen eI_ I,(_d ar i Memur 2

Sénef é
Yardémcé Hiz Yard.Hiz. 1
4857 (Kk- KK - i 9
S°zl ekmel i Beden KK- 2
Toplam 14
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5- Sunulan Hizmetler

Kdaremi zin temel faaliyet ve hizmetl eri Kunl

 Kdarengil ki yetinde bulunan gayrimenkull erin
kayéetl aréné tutmak; kiraya verilebilecek n
vV e benzer. yerl er kiraya ver mek; i htivy
kamul akt @ér mal aréné yapmak.

 Muk Kline bajlée t¢m k°ylerin yol altyapeée i
k°pr¢leri yapmak, kar yajékéndan dol ayé ka

9 Bel edi ye sénérl ar e dékeéndaki ko°oy vV e ma h
kanali zasyon altyap@maé&. - &lué mmal asruéynue, yhaapynv a n
takkeéen koruma ve toprak muhafazaseé I -1in
Kebekelerinin, arazi tesviyesi, tarla i-i
hizmetl eri ni yapmak. Yer ¢ St ¢ elikvmojelsrer al t é
hazeéer |l amak. K-me ve sulamaya y°nelik sul ar

yapt ér mak.

1 KI ¥zel Kdaresinin g°rev al ané I -1 ndeki
yapémé, bakéméné ve onaréméneée yapmak.

T Arazi toplul aktyapmakhi Kogt lyerrilreiki k al an s
ve i mar planlaréné yapmak.

T KI ¥zel Kdaresi Kanunu, Maden Kanunu, ¢evr
mevzuat ile ikincil mevzuata g°re KI ¥zel
ruhsatl ameeéarerha nve Kkl eml eri ni yapmak.

17 Kelteor, sanat vV e turi zmin geliktiril mesi
hizmetleri yerine getirmek.

9 KIimizde sajl ék hi zmetl erinin ver i mli vV e
katkeda bul unmak.

9 Erozyonve heyelanal anl ar énda aja-landérma ve arazi

2015-2019ye |l | aréné kapsayamy<tl reatpeejrif lorpnaanrs we

programlarénda yapélmasé °n g°re¢len hizmetl e

kull anél ar aki teirr-. ekl ekt iril m

Faaliyet Raporg 2019
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6- Y°netim ve K- Kontrol Si st emi

5018 sayel é& Kanunun 5506inci maddesinde; K-
belirlenmik politikalara ve mevzuata uygun o
ver i mlii bir kKekilde y¢é¢rekagdumemasnéeneéeyvamlis ele

kayéetlarénén dojru ve tam olarak tutul maseéne
zamanénda ve g¢venilir olarak ¢retil mesini s
ol ukturul an organizasyon, y°ntem ve s¢re-1e

kontroller b¢gtenego olarak tanéemlanméxkt éer .

K- kontrol ki kilere yapteklaré ik ve 1ikler
sistemati k yapmalareé i-in uygun ortamé ol uxkt
zun vadel.i bir al & ne ol ¢ Ibti gr daedjaiykai miadisru.s
aaliyet dejildir. Kurum personeli g°revl eri
ontrol¢n °z¢nde baréndérdeje il ke ve kurall
t
)
il ektirme tedbirler:i al mal edeéer .

-

€l masée y°n¢gnde gayrkeotn tertonhe Isiidsitre.miYn°en eyt®it

o oo X —Hh C

< O
Do D
—

]

l endiril mel eri i - denetim sistemi arace

Kurumumuzda 2014 yéléenda yapélan -al ékmal ¢
hazéeérl ama grubu wet uarzllemek Kalrwp uKol Kontr ol E

hazearakMal i ye Bnask agn®l nédtieer i | mi K

Kdare performans programé ve faaliyet rapc
faaliyet raporlarénén da hazéerl anmasé gereknm
hazamhaverilerin g¢venilirlijJinin sajlanmaseéeé
ger-eklexktiril mesi gerekmektedir. Y°%°netim ve

uygul amal arénén beni msenmes.i konusunda -al ex

Doj u Ankadlodaénmnsénén 2019 yeéeleée teknik dest
kapsaménda ajansa K- Kontrol ve S¢re- Y©°net.i
bulunu | mu kBtawkrv.ur umu z un kneticasihdeada hmeési séaj | ayacaj
danékmanl ék ve ejitim desteimumdedai stkifadei e

si st emi altyapeéeséanémlkkkrmallmas é ¢r ¢t ¢l ecektir.
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I-AMA¢ ve HEDEFLER
A-Kdarenin Ama- ve Hedefl er.

STRATEJKK ABA¢tddr¢egl ebilirlik il kesinden hareketl e
sosyolojikkalkénmanén sajl anabil mesi i -1in kersal al tye
sorunl arén katélémcé bir yaklakémla gideril mesini,
artérél maseéneéeé, gel ir getirici crénraeéndrekkainl paga
standartl arénén en aza indirilmesini, kéersal K¢l t ¢
STRATEJKK HED&EF dl tlé ve yerg¢gsteg su kaynakl aré ve
dahilindeki t¢gm k°ylerin getertbUiuivmasa]l aké€éma-mes
k°yl erde arétma tesisi inka edil mesi, grup ve mg¢gnf

temin edilmesi.
STRATEJKK HEXDEXFO 1y &l:é sonunlaarkaldiazg s yiolniumi nzedvec u t ol

oraméeméden il k etapta %20 O6e -ékarmak ve -evre Kkir
STRATEJKK AWMMAItéE kZmal arén daha etkin ve sg¢gratli yap
hal de bulunan ve ekonomik ©°mr¢gng yitirmik hizmet
Binasémar dlaket kin verimli bir hkekeitndeadmad&kme Bi nam
STRATEJKK HKDEHEzzZI|I1:Kdare hizmet binasé yapém i Ki

STRATEJKK ABKAtn o3mi k kaynakl arén daha etkin ve ver.i
yol |l ar én mevcut ndnars@&ml arruétniénn okloarrua k bakée ve ona
Stabilize yollarén mevcut durumlareén iyi IeKtiriIme
STRATEJKK HEKIEIFmMi3z. 1k ér s al alanénda bulunan mevcut
bakém veyapaltaméak standartlara uygun hale getirile
STRATEJKK AKMA¢¥ z4e | Kdaresinin yetkil:@ ol duju al anl
s¢eratlii bir Kekil de uygul anmaseé, yasal ar a vV e y 8
faaliyetlerine engel oluna r a k huzurlu, sajléeklé, ge¢venli ve kali
STRATEJKK HEMREHsadt.sleéz i kyerlerinin -alékmaseéneé ©°nl
huzurunun Kkorunmaseé i-in etkin denetim -ady@kmal ar

indirmek.

STRATEJKK HEIOEFMi4z.e2: bajl é k°yl erde dajének ve k
konut ©projel greir |l g@lkdtkbaektim&k¥pgesypgul asmmhd saenad .

STRATEJKK :KMA¢ e5 kaynakl| akehkaeakakiyaverémlareén ge

STRATEJKK HEMUEKFS t5a. 1lg.enel b¢t-eye dahil Kurul ukl ar
tesislerin yateérém programé dahilindeki, proje v
onayl amak veyaé omajyllamana,s éthal ep halinde inkaatl ar é|
STRATEJKK AMwAtedd:ye m¢gcavir alanlaré dekéenda Kmar
kenar -izgilerinin belirlenmesi, tevre il &%yl gildi
yverl ekim alanlaré belirlenerek ilin -evre ve yaxkart
y°nverilecek.

STRATEJKK HEYERHEFRI6 .vle: sosyal i htiya-lara uygun -ajd
al anl ardaki kent sel gedurkumear@kz y®emg¢ ndiemabulwen kel
sistemlerinin kurulmaséné sajl amak.

Kdar i Birimlerimizin Ama- ve Hedefl eri

MALK VE KDARK HKZMETLER

STRATEJKK AKA&r eni n 5 vyeéell ék Stratejik Pl ané ve
programeéné, perfor mans programéneé, be¢t - e, kesin
uygul amaya sunmak, key sosyal tesi sl eri il e Koyl
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icshdekl eri yaterém projelerine nakdi yardém yapmak

STRATEJKK HEERF atle jli: k ama - dojrultusunda belirle
hazérl ayarak il gili mercilere il etmek ve uygul amay
yaterém proaglriepnl akénda b¢gt-e imkanlaré il e tamaml

y ar d éouhmak.

STRATEJKK AMAt iYetl erin y¢regteéel mesinde zaman kaybeé
STRATEJKK HBDEHF m2. el en yazélarén iklemlerini Zama
STRATEJKK AKMA ¢¥ z3e:l Kdaresinin birimler:i ve dijer Kk

genegnde cevap vermek ve dijer ‘ldrohee depr zklmam&ma a
°denmesajnli amak, evrakl ardan kesil en wzekalgadane r i her
zamanénda Vergi Dairesine internet ¢ zeSTiRAdTeEn] KK nd e
HEDEF 3.1: Stratejk ama-bel i rl enen ikl eri eksi ksiz olarak vy
ol duju kadar asgari d¢zeye indirmek.

STRATEJKK H E [GElIIF gider. Ye:bankacetvellerinin denkl i Jini
d¢zenl emek.

STRATEJKK KMA® z4 | Kdarenin gelir «kubegisden levridiglidri
dojru birzeeknBddgave yerlere g°nderil meajil aarrakger e
amacéyla kayeéet alténa al mak.

STRATEJKK HEBEF e Werdtegetiritken hat aoranéném¢gmkegn ol an as
indirmek.

STRATEJKK KMA® z% | Kdarenin gelirleri ile i1 gili i K

bi-i mde s ajcleayhaapkéilaama r i kayét alténa al mak.
STRATEJKK HEDBETFR VY elXgetirirkeelratn®e or anéné en asgari dg¢gze

STRATEJKK HEDEF %$ze&l Kdarenin kira gelirlerinin dc¢
d¢zeyde ger-ekl ektirmek.

STRATEJKK AMAamsi6l:, Ajérl ama, T°ren, Fuar, Organi
-er-evesinde kamiéntitmakmale ve

STRATEJKK HEWKWti yéa.-1l:ar & karkeéel arken, tasarruf ©°1 -
etkin ve verimlamikl|l |l anmayé sa

STRATEJKK HEREF ¥pelk: Kdar esi -al ékxanl arénén teknol
kar k&l amak, daha ferah bir ortamda, huzur i -erisi
etkin, verimli ye¢reteéel mesi vrei hsaajallaamakn. asgar i d¢z
STRATEJKK AMA¢ mert: i htiyacénén gerektirdifiji sayeéde
Kaynakl| ar éanYCryetkierdie - al ékmaséné sajlayarak person
|l iyakatine g°re istihdam mdsilipuyr @tzil ylke hiak | vae reinralni
yakama staynglhsel amek e

STRATEJKK HBMeHEFUTr7 .vile: i K- i personel de fi-al @ékan yak ¢
-al exmal ar i lyé n@otweirdhbe mans kurar ak, per sdenre !l i n i h
belirl emeye yarayan mekanizmal arén olukturul masé s
STRATEJKK AKMAG® z&:l Kdaresi énin birimler:i araséndaki
ve gelen giden evraklaré dojru bir kekil dedeve 1z ame
bulunmaséné kol ayl akt amakcak kKekil de kayét alténa
STRATEJKK HBRNER°8&.elvi yerine getirirken hata yapmart
ol an en asgar:. d¢zeye indirmek

TRATEJKK AWMACG®En el Mecl i since alénan kararlaré zam
Valilik Makamé ol mak ¢zere il gild@ birimlere g°nde
hizmetlerde herhangi b i r aksama veya geci kmeye sebebiyet vV e
titi zli kle ve zamanénda ger-eklektirmek.
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STRATEJKK HBBEFI 8n1lKI Genel Meclis ¢yelerinin gor
i kKl emleri yapmak.

STRATEJKK HEKDERKReh.e2: Mecl i si Kararl ar ée.

STRATEJKK HKDERKGeh.e¥d Mee k li¥edremesii n

STRATEJKK AKIMC¢EAO¢gmeni nce al énan kararl arén zamaneée
Valilik Makameébkg@illmakbirim ere g°ndermek ve bu kar
hizmetlerde herhangi bir aksama veya gecikmeye sebebiyet vermemek a macéyl a bu gor
titizlikle ve zamanénda ger-eklektirmek.

STRATEJKK HEMBEF i LBEmd Khleynel erinin g°revlierine bakl ¢
i Kkl emleri yapmak.

STRATEJKK HEKHEENC ¢lnRear? ar | ar é.

STRATEJKK HEKRIEFEAdA®ppd Mideé@ek| erinin ¥denmesi
STRATEJKK AKRAC ¥iegl Kdaresinin m¢l kiyetinde bulunar
-ékar él mas éet,utail analsdgeu li aari én € n al enmaseé, tevhit, i f
i kgallerin °nlenmesul ukkKlaamrué kmglukn yveet i hadre bul unan
devirlerinin alénmasé veya tahsislerinin sajlanmas:s
takénmazl arén kamul aktérél masé .i klemlerinin sajl ek
STRATEJKK HE D2EOF2 0 1 $yoéhluén a kadar Kl ¥zel Kdaresinin
gayrimenkul | eralné nlgaayw&ti mehké@ha envanterl|l erinin sajl
gayrimenkull erin etkild@ veri mli ol arak kull anémlar
STRATEJ KK AMRNIlA ¢e Stsg@al Politikalar K | Mederl ¢ ¢, K¢l ter ve Turi
koordineld@ Kekilde ke¢glter, sanat, turi zm, sosyal
veril mesi v.b. faaliyetlerde bulunul maseé, b¢t-eler
STRATEJKK HEYokstllardy2arldém kapsaménda, mi kro kredi Vel
STRATEJKK AKAC ¥238I idaresinin ihtiya- duyduju muht
ve mal zeme al émlmakitet eb hi @ ave all €ynéminear eml emp&cutl ar é
STRATEJKK HEKRIEF¥A48l 1Kdar es i malzameiatlh teimy a+ échiey djlejru ekl e
STRATEJKK AMAC ¥Iz4&:I idaresinin makine parkénda bul
ver i mli - al & Kk ma s &orumluluk ajl laanm@ankd a kv ie bi nalyar-dnar §gra&km c
sajl anmasé ve makine parkénén g¢-lendiril mesi vV e
girmesinden sonra eski hi zmet bi nasé, at°lyeler, i
olukturul masé ve etkin bir faaliyet geliktirmek.
STRATEJKK HEDKHK H&el: Kdaresinin t¢gm ar a- ve I K ma
verl erine sevk ve idaresi ile tamir bakém ve onar é
STRATEJKK ABAOribf faaliyetlerin aksamadan yapél a
y et e n e k tulusunda sborfif etkinliklere k at él abi | mesi i -in spor tesis
bakém onarém ve mal zemel erin alémé iklerin tamaml a

STRATEJKK HEBRIEIFmIils . e i | spmoicutaryi entdiek thiarknaer ké.l &
STRATEJKK AMA¢Uré6sokahbFaéeéern@etme&ajl ékl é& bir -evr
sunmak.

STRATEJKK HEREF¥I|I a6id: -%kpr vimil mipminkee et mek baK2el er e
ve -ocuk parklaré pwhprtakmabksyal alanl ar

STRATEJKK AMAE¢ mLZ: ekonomi sinde b¢yéegk °neme haiz t
sl akl ék méseéer. arpa vV e buj day sré¢nlerinin verin
geliktirilmesi, ikloirminzmaihséy maz deamal €jfe & mareiefma,¢r ¢n ol
icz¢m ve sebzecilijin geliktirilmesi, bu bajlamda vy
STRATEJKK HED&Femsgall:¢retim ilimiz ekonomis-i ndeki

GE

Faaliyet Raporg 2019

-al @ékmal ar é

yaparak targmswaeél gazesimminn vartimérn &l

24



icretim a-éséndan b¢egyék °nem a-rizf tedjmetkite,di d e mdrus tprr &
bek

-al exmal aré i -in yéell ek planlama i-in 1.000.00
STRATEJKK HEDMNAFaz17 .y2olillarteasyehalprojesi, her y el
arazilerine giden yollarén rehabilitasyonu.

STRATEJKK AMaAgYvdm®Bcél ekta hayvan refahé ve hayvansa
STRATEJKK HEREFmMiL8dé&: bulunan k¢-¢kbak veéeabgkihback

kar k é kor umak vV e bunl ar én hayvansal sretimini a
bajl amda hayvan yetiktiricilerin gelir d¢zeyini ar
STRATEJKK HEMWayBnhla8s.t2ad ékar arl aré il e m¢gcadeémde aci

STRATEJKK HEBEKE, 18eBum ve sarf mal zemel erinin al ért
hayvanl arda g°r¢len ve °1l ¢mlere neden ol an kap ve
b¢yéeékbak hayvanén akél anmasé ve sarf mal zemel erin

STRATE J REF 1814 Suni Tohumlama Projesi
STRATEJKK ARMAG] d9ere y°nelik ejitim ve yayém hi zme

STRATEJKK HEMBREKkah9 6] e méidarevkeayinlaktz el yapél an proj el
ul akabil mesi veii-li-relielr img ekdé&mie-jd it da pninh mas é .

STRATEJKK HEME&EKi 19e2i:ti m ve yayém aracénén al énmas
STRATEJ KK AKAIhsalXk&pasiteninar t ér €l mas é

STRATEJKK HEBIEFvaRO&KE k¢ kligerri-mikdierkt i recefji -al eékma
izer e [PBick-apdadte mé

STRATEJKK AMAKK 2ill:i ni nsaff dam@gaé&meneéher terl ¢ kel t ér
hazérl anmasé ve kitap haline getiril mesi il e keé¢ltg

STRATEJKK HEREFn2fahgtémeée- al ek majggapl@lnmensvearét esraj | am
kel terel etkinlik ve festivallerin yapeél maseé

STRATEJKK AHAKI 22¢ k¢ met konajénén Arkeol oji me¢ zesi
etnografya m¢gzesi gams@&Ymglkitacsrcgl mesti varl|l ekl arénén
H°y ¢k v.b) restorasyon, restite¢gsyon ve benzeri - al
STRATEJ KK HE DESFk i 2 2h. ¢1k:¢ me tb akaomag reenm@ nv e tadil at

yapél arak h¢megkhagl § hmes
STRATEJKK AMIiAIC] 23ej i ti m-al arealtast EK@H]| unmasé
STRATEJKK HEREFumBmuzIl a MEM apragesoé nt daak | setkrl aatreéjniekn  k u r

STRATEJKK AMAdG mPpuumbet ¢ m okul | aréméezdaki ejitim kal
katkéda bulunacak yeni kurum binal aré yapmak ve me
onaréméné periyodi k olarak ger-eklektirmek. Ej i tin
ara- gefre-donstaé¢l mana&né

STRATEJKK HEREFMeikézYaAvuz Selim KIk okuluna 72 seyi .
Kapal e Spor Salonu Yapmak.

STRATEJKK HEKRIEIFmi2zZ . 2arto Kl -e Merkezlerine ¥]Jretme

STRATEJ KK HEKiHiMerRe2ind82 00 ¥jJrenci Kapasiteli Pansiyo
STRATEJKK HEMuEK Mer&kezinde Moder n bir Hal k K¢t opl
Ama-1é& Konser Salonu Yapmak.

STRATEJKK HEREiFmM22 . Bé6rDkeerzsilnidkedd i  Anadol iikRansijomesi , 20

Binasé Yapmak.
STRATEJKK HEDKHKF i2M z6 Vart o Kl -esinde Yeni bir Anado
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STRATEJKK HEDBrE#lu 23 i 1Ti Md+4+4) kapsaménda Khtiya- (
il kokul, ortaokul, |l ise, ek derslik, bi nal aré yapm
STRATEJKK HEREFi pgd-o&didWwanm éangd¢er |l ¢ ¢m¢gze bajl é kur u
onarémé tamamlanarak alt yapé, temizlik ve donatém

STRATEJKK ABMAiCk2muml| atiémiéekiéenalt yapé ve kapasitesi:

STRATEJKK HEDBBFean535b: ol an derslik ba200rya@& | ¢¢¢ sm uhijar
kadar akamaliadirimésar @k uBOodanal aré i -in arsa kamul akt

STRATEJKK A®AJlI 26a Y°neli k risklerden toplumu kor ul
STRATEJ KK HEDEFSapl ékd @ghamlganm éhnaal K Emézén eri Ki mi ni S

STRATEJKK AKWKCiI &8+ dukianktlarming ay ¢ ki ve kaliteld ol a
sajJl amak.

STRATEJKK HEBBBtadMelhizmetl erfonksidponel yapasak g
devam et mek, hizmet standartlaréné y¢kseltmek ve v
STRATEJKK &MAG | 2k hi zimantoldearkilnedeyakl|l akémé esas al a
gezetmek, ihtiya<el araape vieellhehtirll e j i saj |l amak
STRATEJKK HEDS&] | 2&. 1hi z me't s wlwiahyladkd aa K Em&ant e me | a
bedensel, zihinsel, sosyal ya da ekonomik Kk ar tnleadreéni yl e ©° z el i htiyacé ol
vermek.

STRATEJKK AMAMerX®zde ve KI-el er ddamlbBAdet AcibSdaejtl éokl ma k
Kstasyonunun KkKkurul maseé.

STRATEJKK HEM&Erke®d . e Ack$ ajell @k diest asyonl arénén kurul

STRATEJKK AMMAG@GI]3 @k Hahazemektilne rbiinri keki l de yg¢r et mek i
ihtiyacénénsajl anmaseé.

STRAT EHERKEF 30.1: 10 adet ambulanss ata8d ne n mas é .
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B-Te me | Pol i ti kal ar ve ¥nceli kler

Temel politi kaméz; kamu kurum ve kuruluxkl ar
ver i ml:i hi zmet sunmak:; yasal yekeml ¢ ¢kl eriom
daha etkin, verimli ve dojru kullanmaét; s¢re
ederekhal kémém@wmwni yeti ni kazanmak; kérsal ve ke
hi zmet dengesi kurarak gelikmiklik farkéné e
anlayekéné kanun ve y°netmeli klere uygun ol a
Yer el hallka&lni yeaxiami n iyilexktiril mesi I -1 n h
yapé, ejitim ve sajléek ol mak ¢(zere tarém, sa
korunmasé, sosyal hi zmet ve yardeémlar, yoks
I htiya-I|arésn@&ma kialrikiekiam mal anl arda -al é@ékmal ar

N-FAALKYETLERE KLKkKkKKN BKLGK VE DEJE
A-Mali Bilgiler
2019 Mali Yelé& TH@I&I®,0BIL - e mi z

K ¥zel Kdar esi 2019 Yélée B¢t-e Kesin Hesabe

Gel ir Kesi n BRZ2289080 60Tk

Gider Kesi n B840 605TE

1-B¢gt-e Uygul ama Sonu-1I| ar é

Kl ¥zel Kdaresinin 2019 mal i110.908.000.0007k t - es i ,
gelir wve gider czerinden hazérl anarak kabul
10.000.000,00 TLe k il e bg¢t - e 220DE.00P,60 Telyab ¢t eéleai €1 mé K
2018 mal i yéldan 2019 mal i y € 194.080.838,89vV edi | er
lavesi i 214.07M832,09&L ol mukt ur . Ayréca Bakanl ékl ar
g°nderil en ©°delA7e/k0.8252TTdd @i | ialnavesiyle 2019 n
341.851.657,36 TLOY e yée¢ksel mi ktir. Toplam harcaman

sénéfmagydéeg®°re dajéel émé ve harcamal ar akajeéed
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1.1-B¢t - e Giderl er i

Fonksiyonel ve Finansal Sénefl andérmaya G°re
¥ZEL KDARE BAKANLIK Harcama
GKDER A
’ TOPLAM Daj el
KALEML ER  MERKEZ KL¢ELI MERKEZ KLCELE %
GENEL KAMU 55.712.214,73 | 2.093.485,00 | 49.700.739,63 | 11.554.341,31 | 119.060.780,86 | 4778
HKZMETLER 55712214 .093.485, .700.739, 554.341, .060.780,
SAVUNMA
HKZMETL ER 827.009,05 1.124.647,72 195165677 | 078
KAMU D} ZE
VE G! VENL 726.792,01 27.688.431,60 11,40
HKZMETLER 28.415.223,61
EKONOMKK
KSLER VE | 21.871.95561 7.257.462,17 11,69
UKZMETLER 29.129.417,78
SAGL KK
HKZMETL ER 19.045,20 6.941.006,70 6.960.051.00 | 279
DKNL ENME,
KI'LT! R VE 3.551.834,00 1.201.166,98 1,91
HKZMETLER 4.753.000,98
EGKTKM 21,57
HKZMETLER 18.840.939,87 33.458.820,96 | 1.444.281,97 | 53.744.042,80 ’
SOSYAL
G! VENL KK
SOSYAL 5.166.608,89 2,07
YARDKM 5.166.608,89
HKZMETLER
TOPLAM : 101.549.790,47 | 2.093.485,00 | 132.538.884,65 | 12.998.623,28 | 249.180.783,59
Ekonomi k ve Finansal Séenéeflandérmaya G°re

Personel Giderleri 12.232.268,47 753.377,37 | 27.306.275,05 8.145.886,58 | 48.437.807,47 19,44
Sosyal G¢ v
Kuruml ar én 852.848,74 120.388,24 5.847.735,43 3.208.503,73 | 10.029.476,14 4,02

Primi Giderleri

Mal Ve Hiz 36.255.708,30 | 1.170.103,62 | 9.251.101,68| 1.491.771,37| 48.168.684,97| 19,33

Giderleri

Cari Transferler 4.393.723,30 32.623,96| 2.211.080,25 0| 6.637.427,51 2,66
Sermaye Giderleri 45.765.241,66 16.992,00 | 80.722.692,24 152.461,60 | 126.657.387,50 50,83
Sermaye Transferleri 2.050.000,00 0 7.200.000,00 0 9.250.000,00 3,71

101.549.790,47 | 2.093.485,19 | 132.538.884,65 | 12.998.623,28 | 249.180.783,59
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¥zel Bdare Giderlerinin Yéllara G°re Kéya
GKDER KALEML 2017 2018 2019 2017-2018 | 2018-2019
1 | Personel Giderleri 10.104.210,50 | 12.488.102,79 | 12.985.645,84 24% 4%
Sosyal G¢gven
2|Kuruml ar éna 1.655.413,93 1.493.498,08 973.236,98 -10% -35%
Giderleri
3 'c\s/l'a | Ve Hi zme|,) 981771,18 | 33.770.619.42 | 37.425.811,92 54% 11%
iderleri
4 | Cari Transferler 3.463.649,65 3.782.207,52 4.426.347,26 9% 17%
5 | Sermaye Giderleri 32.471.617,19 | 87.135.770,21 | 45.782.233,66 168% -47%
6 | Sermaye Transferleri 0,00 787.914,00 2.050.000,00 160%
TOPLAM 69.676.662,45 | 139.458.112,02 | 103.643.275,66 100% -26%
Kur ums al Sénefl andérmaya G°re B¢t-e Gider
KURUMSAL KOD Atcl KLAMA TOPLAM B} T¢E GK Harcanma
| Il 1 v | VvV ¥ DENEK Or aneé
44 | 49 0 62 1 |Muxk 4.373.065,62 3.546.651,04 81,10
Bul anékl |l - e
44 49 0 62 2 | Mu « 1.965.745,10 1.548.848,13 78,79
Hask©°yl |l -e¥
44 | 49 0 62 [ 3 [Mu<x 2.139.766,91 1.828.738,24 85,46
Korkutl | -e¥
44 49 0 62 | 4 | Mu K 4.565.669,78 3.992.765,50 87,45
Mal azgirtl]l
Si
44 49 0 62 6 | Mu « 4.714.442,17 4.175.105,56 88,56
Vartoll -e¥z
44 49 1 24 | 0O |Hukukm¢gkavi 105.000,00 38.894,68 37,04
44 49 30 0 0 [ Mu<x 675.000,00 144.335,74 21,38
Kmar veKent s
eM¢edeorl ¢ ¢
44 | 49 | 31 0 0 | Mu « 5.939.528,32 5.528.747,18 93,08
K¢l t ¢rveSos
derl e ¢
44 | 49 | 32 0O | 0 | Mu #Mali 4.396.912,67 3.514.563,06 79,93
Hi zmet | er Mg
44 | 49 | 33 0 0 | Mu « 2.155.000,00 1.015.442,90 47,12
Sajli kKkl er
44 | 49 | 34 0 0 | Mu« 21.455.492,83 20.206.735,32 94,18
Yol veUl aki m
Mederl ¢ ¢
44 | 49 | 35 0 0 | Mu « 25.905.644,82 25.601.382,11 98,83
Dest ek Hi zme
rlé¢j ¢
44 | 49 | 36 0O | 0| Mux 3.004.205,44 2.615.027,51 87,05
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Yazi Kkl eri M

44 | 49 | 37 0 0 | Mu«x 60.259.203,55 46.456.934,20 77,10
KnsanKaynak
mMederl ¢7 ¢

44 | 49 | 38 0 0 | Mu«x 25.483.508,46 18.666.440,26 73,25
Tari msal Hi z
erléef ¢

44 | 49 | 39 0 0 | Mu«x 4.940.500,00 4.115.058,80 83,29
Enc¢ menM¢dyg

44 | 49 | 41 | 0 | 0 | Mus-Plan 169.070.269,69 105.749.088,51 62,55
ProjeveKnka
<

44 | 49 | 42 0 0 | Mus- 100.000,00 12.779,40 12,78
CevreKor uma
I Mederl 67 ¢

44 | 49 | 43 0 O | Ruhsat VeDen 177.702,00 17.700,00 9,96
erl éjé

44 | 49 | 44 0 0 | Mu«x 425.000,00 405.545,45 95,42
Bil gi Kkl emM

GENEL TOPLAM 341.851.657,36 249.180.783,59 72,89

~ O

Kesin Hesap Durumu

Daha

°ncede

0di

S
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bel irtil dléjyie
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har cama
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yapél méek ol
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bakanl ék
et mekt
ol arak

edi |l meyen ©°dehedk873y7e KL&d u r . B u 7528718028 TLa | i k
késmeéene progrtaanaé mb ahhil Zmey & er i il e
g°ndermi k ol duklaré ©°denekler texkil
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yeél é be¢t-esinin tasaruflaasoreiondndBaceo3d @ pedbbnk ©°denej
de i mhasé cihetine gidilmicktir.
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Fonksiyonel Sénefl andérmaya G°re B¢t -e
- Toplam i Kpt al Devredilen | Harcanma
Kodu A- ekl am ¥denek 2¢t-® G "ygene| ¥Ydene| Orane
1 | GenelKamu 145.618.362,12 | 119.060.780,86 | 16-311:296,1 | 10.246.285, 81,76
Hizmetleri 9 07
p | Savunma 374089012 | 1.951.656,77 | 626.760,95 | 1624724 | 5547
Hizmetleri 0
3 |Kamu Dé¢zel o 40530015 | 2841520361 | 5074419 | 3403034L | 4547
G¢egvenl ik 35
4 |[Ekonomik | 5011143056 | 2012041778 | 20815617 | 66838656 | g447
Hizmetler 1
7 |sajl ék Hi | 6969.68396 6.960.051,90 954,80 8.677,26 99,86
g |Dinlenme, | Jo00o0517 | 475300098 | 11588352 | 3.111.360,67 | 59,56
ve Din Hizmetleri
9 |Ejitim Hi | 7237882354 | 53.744.042,80 | 22.732,44 18'613%‘048’ 74,25
Sosyal G¢
10 |Sosyal Yal| 655590374 | 516660889 | 7.16523 | 201298 1 7887
Hizmetleri
GENEL TOPLAM 341.851.657,36 | 249.180.783,59 17'4339’)'693’4 75'2%'180’ 72,89
Faaliyet Raporg 2019 31

Gi



12-B¢t -e Gelirl eri

Toplam 222.289.980,62 TL6 | 1 k gelirl erden, Devl et be¢t - e
mahiyette °denekler ve di]er 16316849241 TLmahi y e
dekel erek gelir b¢e¢t-esinin ger-ekl ekme mikta

mebl aj dekel degj] ¢nde, 2019 119.e0D.@00.00 JIito-1 e ski ngdeel i °r
tahminine karkeél ek ger -THkolledkunjeuni the s9p6i.t1 3d4d 418
durumae g2019 vyeél énwdy,8ddior] rtugd tu-ke mpiazy é i1l e t ahmin

2019 mali vyelé gelirlerimiz 2019 Mali Yeéel é E
glesterildiji gibidir.

Ekonomik - B¢et-e K Ger - ekl
Kod A- ekl ama .1 min Edilen Ger-ekle g, a (V@

1 Vergi Gelirleri 250.000,00 146.787,39 58,71

3 Texkebbe¢s ve  g550000 1.264.251,79 138,17
Gelirleri

4 Al énan Bafj § 0 126.158.492,41 100,00
Yardéeml ar

5 Dijer Gel i 10883500000 94.720.449,03 87.03
TOPLAM 110.000.000,00 | 222.289.980,62 202,08
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2-Te me | Ma l i Tabl ol ara KIlikkin A-
2.1- Mizan
1.01.2019-31.12. 2019 ANA MKZA
Kur umun: Add.89.00.0000-MUk KL ¥ZEL i DARESK Yéel é 2019
Ay é 1
I;L%Sdaup Hesap Ade Bor - Tutf Al acak T Bor - Kal| Al acak K
102 BANKA HESABI 663.406.303,76 567.982.382,13 95.423.921,63 0,00
VERi LEN ¢EKLER VE G¥ND
103 HESABI (-) 567.982.382,13 567.982.382,13 0,00 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 219.422.571,00 219.211.912 210.659,00 0,00
121 GELKRLERDEN TAKIi PLHESABIL 848.486,37 437.416,89 411.069,48 0,00
126 VERKLEN DEPOZKTO VE TE 158.500,00 149.000,00 9.500,00 0,00
HESABI
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 19.038.994,26 15.587.623,09 3.451.371,17 0,00
160 Kk AVANS VE KREDiI LERIi 4.983.220,8 4.983.220,8 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLAR! HESABI 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
162 By T¢E Di ki AVANS VE KR 697.205,41 289.856,52 407.348,89 0,00
MALK KURULUKLARA YATIR
240 SERMAYELER HESABI 12.828.915,94 0,00 12.828.915,94 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 202.851.487,11 38.000,00 202.813.487,11 0,00
251 YERALTIVE YER] ST/ D} ZENL H 129.857.439,42 0,00 129.857.439,42 0,00
252 BiNALAR HESABI 42.694.445,47 371.426,24 42.323.019,23 0,00
253 TESKS, MAKi NE VE Ci HAZ 857.155,65 298.176,54 558.979,11 0,00
254 TAKkI TLAR HESABI 16.582.519,17 311.848,20 16.270.670,97 0,00
255 DEMKRBAKLAR HESABI 1.982.263,25 680.351,40 1.301.911,85 0,00
257 BKRi KMKk AMORTiIi SMANLAR 0,00 9.561.117,20 0,00 9.561.117,20
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 229.882.853,78 149.341.344,21 80.541.509,57 0,00
260 HAKLAR HESABI 60.508,00 50.858,00 9.650,00 0,00
268 |BKRKKMKk AMORTi SMAN)LAR 0,00 42.346,90 0,00 42.346,90
ELDEN ¢1 KARI LACAK STOK
294 DURAN VARLIKLAR HESABI 23.572.574,17 23.572.574,17 0,00 0,00
320 By T¢CE EMANETLERI HESAB 913.293,04 1.305.911,21 0,00 392.618,17
330 ALl NAN DEPOZKTO VE TEM 2.425.250,76 3.342.922,98 0,00 917.672,22
333 EMANETLER HESABI 8.313.414,94 12.237.057,96 0,00 3.923.643,02
360 ¥DENECEK VERGK VE FONL 14.394.871,57 16.226.458,07 0,00 1.831.586,50
1
361 ¥*DENECEK SOSYAL Gi VENL 8.472.672,29 9.903.154,80 0,00 1.430.482,51
HESABI
FONLAR VEYA DI GER KAMU
362 ADINAYAPI LAN TAHSKLAT HE 557.093,96 683.448,29 0,00 126.354,33
372 KI DEM TAZMi NATI KARKI L 6.710.825,19 6.867.321,68 0,00 156.496,49
472 KI DEM TAZMKNATI KARKI L 3.381.634,60 25.051.268,80 0,00 21.669.634,20
500 NETDE<3ER HESABI 233.871.071,13 289.538.529,19 0,00 55.667.458,06
511 MUHASEBE BKRKMLERI ARA 14.652.000,00 14.652.000,00 0,00 0,00
HESABI
519 DEGER HAREKETLERI SONU 237.291.854,62 244.917.924,31 0,00 7.626.069,69
570 GE¢Mi k YILLAR OLUMLU F 582.572.784,02 | 1.210.890.101,58 0,00 628.317.317,56

SONU¢LAR! HESABI
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GE¢Mi k YILLAR OLUMSUZ

580 | SoNUGE AR HBOABI ( 212.882.552,43 |  105.150.809,30 |  107.722.743,04 0,00
500 |D¥NEM OLUMLU FAALi YET 78.946.240,89 |  78.946.240,89 0,00 0,00
D¥NEM OLUMSUZ FAALKYET
591 | [irons () 12.807528,66 |  12.897.528,66 0,00 0,00
HKesap Hesap Ade Bor- Tut Al acak T Bor - Kal| Al acak K
odu
600 |GELKRLER HESABI 80.145,50 | 222.143.368,23 0,00| 222.063.222,73
630 |GKDERLER HESABI 250.862.851,85 279.028,68 | 259.583.823,17 0
800 |B! T¢E GELKRLERiIi HESABI 0,00| 222.369.980,62 0,00| 222.369.980,62
805 |GE L KYRNSITMA HESABI 222.369.980,62 80.000,00 |  222.289.980,62 0,00
Bl TCE GELKRLERI NDEN RE
810 | idcnm 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00
830 |B! TC¢E Gi DERLERK HESABI | 249.180.783,59 0,00 249.180.783,59 0,00
835 | GIDER YANSITMA HESAPLAR! 0,00| 249.180.783,59 0,00| 249.180.783,59
oo |S¥NDERKLECEK BiTCE ¥DE! 37342614843 | 373.426.148,43 0,00 0,00
SABI
901 |B! T¢E ¥DENEKLERi HESAB| 122.466.297,22| 371.647.080,81 0,00| 249.180.783,59
902 |[B! T¢E ¥DENEK HAREKETLE| 250.959.851,21 1.779.067,62 | 249.180.783,59 0,00
903 |KULLANILACAK ¥DENEKLER| 250.959.851,21| 250.959.851,21 0,00 0,00
904 |¥DENEKLER HESABI 1.779.067,62 | 250.950.851,21 0,00| 249.180.783,59
905 |¥DENEKLi Gi DERLER HESA| 249.180.783,59 0,00| 249.180.783,59 0,00
910 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLAR! HESABI 27.981.092,54 6.202.065,00 |  21.779.027,54 0,00
o11 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLAR! EMANETLERI 6.202.065,00 |  27.981.092,54 0,00| 21.779.027.54
920 |Gi DER TAAHH! TLERI HESA| 107.080.889,67| 86.788.143,86|  20.301.745,81 0,00
921 |GKDER TAAHH! TLERK KARK| 86.788.143,86 | 107.089.889,67 0,00| 20.301.745,81

TOPLAM

5.764.407.865,74

5.764.407.865,74

1.965.719.124,32

1.965.719.124,32
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22-Bi Il an-o
(1.01.2019 - 31,12.2019) MUS IL OZEL IDARESI
44.49.Tiim Muhasebe Birimler] 2018 Yili BILANGOSU
AHTIE FLOF 2018 Carl Yil 2019 PASIF 27 018 Cari il 2018
¥IL YiL YiL YL YiL YL
1 DEMEN VARLIKLAR 150702050 84| 12037040125 99.992.070,47] [ H:A VADEL| YABANCI HAVHAMLAR Ji0emezgn|  aganEmagn)  077R084
10 HAZIR DEGEALER 147761.001,48| 12350413420  95.423.921.63) |30 KISA VADELI IG MALI BORGLAR 0,00 000 0,00
102 BANKA HESAR 147761001 46| 12350493020  BhAZ3021 53| | 300 BANIKA KREDILER| HESABI 0,00 0,00 0,00|
103 VERILEN GEXKLER VE GONDERME 000 0.00 w00/ 132 FAALIYET BORGLARI -332.531,16 A56,646,52 392.618,17
EMIRLER| HESABI (-} 370 BUTGE EMANETLER] HESABI 350106 4sEE4ER| 5926187
11;:::3:2;:‘:::%%& g T T MRS I ) ewaNET TABANGI KAYHAKLAR 3954094 562520976 a1 31524
200 0,00 00
171 GELIRLERDEN TAKIPU ALACAFLAR NS HEERIRERN LD NG  JAGANES NIRRT
HESABI sE2070|  mEdEsAT| 62172048
| - 333 EMANETLER HESAB] -3.240.463 80 -4 222.840,21 362364302
LB VSN RIS 15850000) 15850000 9.500,00{ [3¢ GDENECEK DIGER VOKOMLOLOKLER | 281670743 76135770  3.388.423.34
]
T KRN AR I | - . e T M T T
132 KURUMCA VERILEN BORCLARDAN H 1189238 48 -1 34245098 1430482 51
ALACAKLAR HESABI 000 0 0.00 %KEEHT ILERI HES.'LBI. .
15 STOKLAR THBASEIE]  AATTABAT|  34stan 7| o ONARVEYA DCER KW DARELER! | ynisirco|  amazms| 1263663
150 LK MADDE VE MALZEME HESAB 1.646.159.16 L4TT BT 34513717 37 BORG VE aloER KARSILIKLARI .00 000 195,456 48
160N COEMELER ORI 20080682 07MBB3) Foney TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 000 “5a.040
160 IS AVANS VE KREDILERI HESAR! 000 0,00 000) [ DIGER KISA VADELI YABANGI P = i
161 PERSONEL AVANSLAR] HESAE| 000 000 1,00| | KAYNAKLAR HESABI ' :
f
;éiaigrﬁ DI§1 AVANS VE KREDILER 200.15032 289,850 52 407 348, 59| (T57 SAYIM qunl HESAE! 0,00 0.0 0.0
|4 UZUN VADEL] YABANCI KAYNAKLAR 462344105 433498923 2006903420
7 DURAM VARLIKLAR 30045382074 ATO.TEAATA 22| ATE.H0Z2.110.10 l“ UZUM VADEL! IC MAL] BORCLAR 0,00 240 0,80
:‘m“::ilum:;m%:nmw LTAZET) 11408058 N2BZHSH) (o ek KREDILER] HESABI 0,00 0,00 0m
SERMAYELER HESABI §74012427) 1124004488 12891584 |43 DIGER BORGLAR D,0n 0.00 0,60
241 MAL VE HIZNET RETEN e VAL LR 0.0 000 000
KURLILUSLARA, YATIRILAN SERMAYELER 000 00 iy
HESAB 47 BORG VE GIDER HARSILIKLARI B231,44108 143348523  21669.63430
25 MADDI DURAN VARLIKLAR I57.000.863,30| 44397285517 464.105.900,06] 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIG] HESARI 62344105 -14334.830.23 2166063420
260 ARAZI VE ARSALAR HEBABI 30168042532 202611.1B334| 202B13487,71| |5 OZ KAYNAKLAR 417.880.638,04| -5B3888.102.27| S4E347.501 81
d 1
:*_éi BIEFLMW VE YERUST( DUZENLERI 66.06180004|  somezransi| 120857 43p 2| O NET DEGER -1.872.260,39| -50.125.060,78 55.007450.06
1500 NET DEGER HESABI 41 872.260,30) B0.125060,70|  55EET.45E0S
251 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 1968.107.41 200.77T M 55897011 (511 MUMASEBE BIRIMLER| ARASI ISLEMLER A P
254 TASITLAR HESABI 1486242003 14BE24200 1627067097 [HESABI 0.00 o, -
255 DEWIRBASLAR HESABI 122005026 1.166.487,13]  1.301.31165] 518 DEGER HAREKETLERI SONUG HESABI 140462408 ogompasae| 762606060
257 BIRIKIIS AMORTISMANLAR HESABI (-] | 7081085 -BEZ3G7325 .0.561.117,20] |57 GEGMIS YILLAR DLUMLU FAALIYET
5 =] SONLAR) A2B.579.039 47 GAZSTZTR4NZ| BZEI731756
250 YARILMAKTA CLAN YATIRIMLAR HESABI 3871523068 9175028273 B0.541 508,57 -
26 MADOI OLWAYAN DURAN VARLIKLAR 024800 1nm| 326800 gﬁ."ﬁ?gﬁ i FRALNET | cor conmanar| ssosmermace| eamamatzgs
260 HARLAR HESABI 4124800 4294800 9.660,00] |
i : ) 58 GEGMIS YILLAR DLUMSUZ FAALIVET
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI -] 0| 4124800 4234690 smu;msm B442007044| 105.150.808,30) 10772274104
29 DIGER DURAN VARLIKLAR ZIETZAT Y| 23STZARRNT 0,00] 580 GECNIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET |
SONUGLAR! HESABI -] BEAZ4OT0A| 105.150.608,38| 107,722 74304
214 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 2357257417 236725707 0,00
WADTI DURAN VARLIKLAR HESARI . y : ! 7| |59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 45.307.20560) -66.048.712,23| -37.520.600.44
AKTIF TOPLAMI| 541.216.781,38] cos066a3sd8] sve.eibsenar ::E: siﬁf‘“ OLUMLU FAALIYET SONUGU | oo o ceacel  7naisings o)
asE.lﬁiﬂci"[E-h]l OLUMSLIZ FAALIYET SONUCU 10.735.738,05 12807 528,66| «37.520,600.44
RASIF TOPLAMI| 541,216,784 38 E08.066.335 48/ 576.815.966,27
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23-B¢t -e Uygul ama Sonu-Ilaré Tabl osu
G K D ETRBLOSU
Hesap Yar démcé Hg . )
o GKDERKN T! 2017 Y| 2018 YqcCari Ye
Kod.1 | Kod.2 | Kod.3 | Kod.4
830 | 01 | © 0 0 Personel Giderleri 35.468.837,98|  39.666.607,51| 48.437.807,47
830 | o1 | 1 0 0 Memurlar 6.820.213,43 8.636.592,27 | 9.870.002,44
830 | o1 | 1 1 0 Temel Maak| 2.556.805,00 2.847.657,32| 3.709.70557
830 | o1 | 1 1 1 Temel Maak| 2.556.805,00 2.847.657,32| 3.707.03535
830 | o1 | 1 1 2 Taban Ayl g 0,00 0,00 2.670,22
830 | o1 | 1 2 0 Zamlar ve Tazminatlar 3.957.709,85 4.627.26325| 5.751.263,39
830 01 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 3.957.709,85 4.627.263,25 5.751.263,39
830 | o1 | 1 3 0 ¥denekl er 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 3 1 ¥denekl er 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 4 0 Sosyal Haklar 305.698,58 349.017,70 409.033,48
830 | o1 | 1 4 1 Sosyal Haklar 305.698,58 349.017,70 409.033,48
830 | o1 | 1 5 0 Ek ¢al exma K 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 5 1 Ek ¢al exma K 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 6 0 ¥dale Kkrami 0,00 812.654,00 0,00
830 | o1 | 1 6 1 ¥del ve Kkr 0,00 812.654,00 0,00
830 | o1 | 1 9 0 Dijer Gide 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 9 0 | Dijer Person 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 1 9 1 Difer Gide 0,00 0,00 0,00
830 01 1 9 1 Di ] Rersonel Giderleri 0,00 0,00 0,00
830 | 01 | 2 0 0 Sozl ekmel i 0,00 57.175,74 0,00
830 | 01 | 2 1 0 tcretler 0,00 34.010,00 0,00
83 | o1 | 2 1 1| © 5P7e rSS'OKn'e | 4 /: BC 0,00 34.010,00 0,00
830 | 01 | 2 1 | 9 |PiTeE :r . rsztz || 2 'r‘ Ir 0,00 0,00 0,00
830 01 2 2 0 Zamlar ve Tazminatlar 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 2 2 | 90 Dizjaemr Vseo ZT'an"mr 0,00 0,00 0,00
830 | 01 | 2 4 0 Sosyal Haklar 0,00 23.165,74 0,00
830 | o1 | 2 | 4 | 1 geisznmssbs;(ai LB 0,00 23.165,74 0,00
830 | o1 | 2 | 4 |9 |, Dller S°zl4 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 3 0 0 Kk-il er | 19.200.283,42| 20.190.345,93| 25.686.410,46
830 | o1 | 3 1 0 'cretl er | 12901.780,13| 13.657.996,10 | 16.298.343,27
830 | o1 | 3 1 1 | Se¢r ekkl-ii | er i n 12.901.780,13| 13.657.996,10 | 16.298.343,27
83 | o1 | 3 1 2 Ge-ici Kk-il 0,00 0,00 0,00
830 | o1 | 3 | 2 | o Khhar ve Kl 73403023 189648182| 322513811
830 | o1 | 3 2 1 | S ¢ e '; 'mi T 2; m: 734.030,23 1.896.481,82| 3.225.138,11
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830 | 01 3 3 0 Sosyal Haklar 1.068.179,88 1.061.199,37 955.646,50
830 | o1 3| 3 1 Serekl i Kk-il 06817988 1.061.199,37 955.646,50
Hakl ar é
830 | o1 3| 4 0 Fazla Mesailer 1.731.140,21 1.284.864,23| 1.883.144,82
830 | 01 3| 4 1 Scerekli Kk-d 3231194001 1.284.864,23| 1.883.144,82
Mesaileri
830 | 01 3| 5 0 ¥d¢l ve Kkr| 282322349 2.238.638,17| 3.324.137,76
830 | o1 3| s 1 | Serekli Kk-il 585359349 2238.638,17| 3.324.137,76
Kkramiyel
830 | o1 3| 9 0 Dijer ¥dem 31.929,48 51.166,24 0,00
830 | o1 3| o9 1 Serekli  Kk- i 31.929,48 51.166,24 0,00
¥demel er i
830 | o1 4l o Ge-ici Per 94.775,39 113.949,56 169.180,40
830 | o1 4l 1 'cretler 94.775,39 113.949,56 169.180,40
Aday ¢érak,
830 | o1 4l 1 2 Stajyer ¥jr 94.775,39 113.949,56 169.180,40
fcretleri
830 | o1 4l 1 3 |Usta ¥jretici 0,00 0,00 0,00
¥demel er
830 | o1 5| 0 0 Dijer Pers| 926356574 10.668.544,01| 12.712.214,17
830 | o1 5| 1 0 'cret v¥ed@mdll 9.263.56574| 10.668.544,01| 12.712.214,17
830 | o1 5| 1 Muhtar!l ar éen| 841562468 9.432.364,42 | 11.587.796,90
KI' Genel Mec
830 | o1 5| 1 53 vapelan ¥de  847:94106 1.236.179,59 | 1.124.417,27
Di J er P eYraspoén
830 | o1 5| 1 90 Dijer ¥dem 0,00 0,00 0,00
Sosyal G¢ V€
830 | 02 ol o 0 Kuruml ar ér 6.798.793,22 8.094.363,60 | 10.029.476,14
Devlet Primi Giderleri
830 | 02 1 o 0 Memurlar 1.130.799,67 097.276,63| 1.258.815,38
830 | 02 1| 6 0 |Sosyal G¢venl| 1.130.799,67 097.276,63| 1.258.815,38
830 | 02 1| 6 1 Sosyal Geven 0600212 971.730,37| 1.219.555,50
¥demel er i
830 | 02 1| 6 2 Sajl ek Primi 24.797,55 25.546,26 39.259,88
830 | 02 2l o 0 Szl ekmel i 0,00 0,00 0,00
830 | 02 2| 6 0 |Sosyal Ggruneuna 0,00 0,00 0,00
830 | 02 2| 6 1 Sosyal Gever 0,00 0,00 0,00
¥demel er i
830 | 02 3| o 0 Kk-iler 4.024.706,00 3.974.033,82 | 4.231.426,36
830 | 02 3| 4 0 Kksizlik Sig 354.179,45 351.999,88 373.449,17
830 | 02 3| 4 1 Kksizl i kForBriag 354.179,45 351.999,88 373.449,17
830 | 02 3| 6 0 |Sosyal Ge¢venl| 367052655 3.622.033,94| 3.857.977,19
830 | 02 3| 6 1 Sosyal Géven 347050655 3.622.033,94| 3.857.977,19
¥demel er i
830 | 02 5| 0 0 Dijer Pers| 164328755 3.123.053,15| 4.539.234,40
830 | 02 5| 6 0 |Sosyal G¢venl| 1.643287,55 3.123.053,15| 4.539.234,40
830 | 02 5| 6 1 Sosyal Gevern 358755 3.123.053,15| 4.539.234,40
¥demel er i
830 | 03 ol o 0 Mal Ve Hi zml 5,91 14858| 46.635.904,97| 48.649.188,23
Giderleri
1 1 o
830 | 03 1] o 0 pretime Y°ne| 390.666,14 237.246,07 245.995,78
Mal zeme Al €
830 | 03 1| 1 0 Hammadde Al 0,00 0,00 0,00
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